Logistics Transport Farm Si rafforza
la specializzazione chiesta dal mercato

Raddoppiano le ore e gli studenti. Azzali:
«Le aziende hanno aderito con entusiasmo»
Lanzi: «E operativo un vero ufficio trasporti
simulato per le esercitazioni quotidiane»

BE di qualche giorno fa la
notizia che le aziende italiane
sono pronte ad effettuare un
milione di nuove assunzioni
entro il 2020, ma 350 mila
profili, quelli tecnici e legati
all'innovazione, risulteranno
introvabili. In larga parte di-
pendedal disallineamentotra
la formazione scolastica e le
competenze specialistiche ri-
chieste dalle imprese, un di-
vario che occorre ridurre.

E’ quanto cerca di fare il Lo-
gistics Transport Farm, I'in-
novativo progetto avviato a ot-
tobre 2018 che coinvolge
scuole (Itis Da Vinci di Parma,
Iiss Berenini di Fidenza, Isii
Marconi di Piacenza), asso-
ciazioni (Unione Parmense
degli Industriali, Confindu-
stria Piacenza, Fai Emilia),
enti di formazione e aziende
delterritorio e che sta gia pro-

ducendo risultati. «L’intera-
zione stretta tra le aziende e i
percorsi didattici alimenta,
nei futuri operatori della sup-
ply chain, una formazione
specialistica adeguata alla
complessitda del mercato -
precisa Cesare Azzali, diret-
tore dell’Upi —. Le aziende so-
stengono con convinzione
questo processo e imprendi-
tori, manager e tecnici hanno
risposto con entusiasmo, por-
tando in aula I'’esperienza e le
conoscenze acquisite».

In questo secondo anno di at-
tivita sono raddoppiate e di-
ventate 300 le ore che vedran-
no impegnati gli studenti degli
indirizzi «Trasporti e Logisti-
ca» delle tre scuole. Le lezioni
hanno preso il via in questi
giorni con l'intervento dei re-
sponsabili logistica di Barilla,
Chiesi Farmaceutici, Parmalat,

dei manager volontari per la
formazione ma anche di tito-
lari e tecnicidiIdia, F.Ili Rigoni,
Socogas, Trasporti Delta, Fai
Service, Speziali Autotraspor-
ti, Trasporti Peterlini, Albertie
Santi e Lanzi Trasporti. Non &
tutto. «Grazie alla tempestivita
delle scuole e alla disponibilita
dell’'azienda Sima di Trento, in
largo anticiporispetto al primo
anno siamo pienamente ope-
rativi sul progetto Sga, un vero
ufficio trasporti simulato sulla
cui operativita gli studenti pos-
sono esercitarsi quotidiana-

LOGISTICS TRANSPORT FARM Un momento di lezione in aula

mente - spiega Leonardo Lan-
zi, capoconsulta Trasporti del-
I'Upi e presidente Fai Emilia -.
Inoltre, grazie a Itl e Cepim,
ideatori del progetto Simultra,
le scuole potranno simulare
anche soluzioni di intermoda-
lita in ambito logistico».
Proprio su questo tema ad ot-
tobre 2020 partira a Parma,
tramite la Fondazione Its di
Piacenza e Cisita Parma, an-
che il percorso di specializ-
zazione Its post diploma per
«Tecnicidella Logistica Soste-
nibile e dell'Intermodalita».

Lofferta formativa del terri-
torio sista quindi rafforzando
a piu livelli, senza perdere di
vista i programmi didattici
ma puntando a creare profili,
sempre piu interdisciplinari,
come il mercato richiede.

«In tal senso, fondamentale
sara incentivarelo sviluppo di
collaborazioni tra i “logistici”
e gli “informatici” e declinare
leattivita anche sultemadella
mobilitd sostenibile» com-
menta Elisabetta Botti, diri-
gente scolastico dell'ltis Da
Vinci di Parma. Qui le sezioni
dilogistica sonodiventate due
perché le iscrizioni sono rad-
doppiate. La stessa cosa sta
succedendo al Berenini di Fi-
denza, come precisa il diri-
gente scolastico Ferdinando
Crespi: «Rafforzare il rappor-
toconleaziende, nonsolo con
I'alternanza scuola-lavoro ma
anche in aula, é la via giusta
per migliorare la specializza-
zione dell'offerta formativa. I
ragazzi e le famiglie lo hanno
compreso e le iscrizioni sono

1in deciso aumento».
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